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1. Tersedianya tenaga kerja yang 

kompeten, produktif sesuai 

kebutuhan pasar kerja

Persentase Pencari Kerja 

Terdaftar yang mendapatkan 

pelatihan

% 10 - 10% - - PROGRAM PELATIHAN 

KERJA DAN 

PRODUKTIVITAS TENAGA 

KERJA

Persentase besaran tenaga kerja 

yang mendapat pelatihan

10% 560.000.000

Persentase Pencari Kerja 

Terdaftar Yang Ditempatkan

% 10 - 10% - - PROGRAM PENEMPATAN 

TENAGA KERJA

Persentase penempatan tenaga 

kerja

10% 790.000.000

2. Terciptanya situasi kerja yang 

kondusif

Persentase penurunan angka 

perselisihan hubungan industrial 

antara pekerja dengan 

perusahaan

% 20 - - 20% - PROGRAM HUBUNGAN 

INDUSTRIAL

Persentase penyelesaian 

perselisihan hubungan industrial 

antara pekerja dengan 

perusahaan

20% 625.000.000

1.975.000.000
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